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» Tipo di azienda o settore

* Principali mansioni e responsabilita

GIANFRANCO MASIELLO

14, via Cafasso, 84047, Capaccio Paestum (SA), ltalia
0828724795

0828730524

g.masiello@aslsalerno.it - gianfrancomasiello@libero.it

Italiana

XX XX XXXX

dal 01 gennaio 2018 ad oggi dirigente responsabile UOSD
Veterinaria distretti sanitari 69 70, come da delibera del
Direttore Generale p.t. n° 1171 del 18 dicembre 2017

A.S.L. Salerno
Sanitaria

dal 01 settembre 2007 al 31 dicembre 2017, come si evince dal sistema per la
valutazione annuale dei dirigenti, collabora presso il Dipartimento di Prevenzione, ex
ASL Salerno 2, con il Direttore di area funzionale nella programmazione delle attivita;
collabora con il direttore di area nella verifica del rispetto della programmazione
dipartimentale nel'ambito dei controlli sull attivita distrettuale: collabora con il direttore
di area nelle verifiche sul rispetto del programma per i controlli delle unita operative per
produzione alimenti destinati alla ristorazione collettiva - audit e ispezioni negli
stabilimenti riconosciuti CE - ispezioni in sorveglianza;

dal 04.11.2015 delegato ASL Salemno nell'ambito dei percorsi formativi prescritti dal
Reg.to CE 1099/2009, come da delibera n. 148/2015 del Commissario Straordinario
pt

dal 06 dicembre 2012 Referente delegato del’ASL Salerno per il sistema informatico
Regionale GISA (gestione imprese settore alimentare), come da nota/DG n. 4800 a
firma del Direttore Generale p.t.:

dal 19.01.2009 formator2 di 1° livello, nellambito del benessere degli animali da reddito
negli allevamenti, come da nomina con D.D.G.R.C. Area Assistenza Sanitaria n. 01;
dal 10.06.2009 componente commissione dipartimentale per le ispezioni igienico-
sanitarie negli istituti penitenziari, come da disposizione n. 2091 del Commissario
Straordinario p. t.,:

dal 25.11.2008 Referente del Dipartimento di Prevenzione Area Veterinaria per la
Gestione Operativa del Sistema Allarme Rapido di Alimenti e Mangimi, come da




Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE
TITOLI E CARRIERA

* Date (da - a)

incarico con disposizione n 8132 del D.G. p.t. della ex ASL SA/Z;

dal 28.11.2008 Componerite dellUnita di Crisi Aziendale nel'ambito del Piano di
Emergenza e Sicurezza degli alimenti e Mangimi, come da disposizione n. 8370 del
D.G.p.t.edel D.S. pt della ex ASL SA/Z,

dal 09.12.2008 al 10.12.2008 delegato Legale Rappresentante della ex ASL Salerno 2
nell'ambito dell'Audit indetto dal Settore Veterinario delia Regione Campania in materia
di alimenti, mangimi, salute e benessere animale, come da nomina con disposizione n.
8170 del 25.11.2008 del D.G. p.t. ex ASL Salerno 2,

dal 10.09.2008 Referente del dipartimento di Prevenzione Area Veterinana per ia
Gestione Operativa della Procedura di Registrazione delle Imprese del Settore
Alimentare e rilascio delle DIA Sanitarie, come da nomina con disposizione n. 6159 del
D.G.pt ex ASL Salerno 2,

dal 27.12.2007 Presidente Commissioni d'esame, quale delegaio Legale
Rappresentante della ex ASL Salerno 2, come da D.D.G.R.C. n. 82 del 05 12.2007,
nominato con disposizione n. 8216 del D.G. p.t ex ASL Salerno 2,

dal dicembre 2002 al giugno 2006 Responsabilita Funzionale e di Coordinamento
multidisciplinare dell'Unita Operativa Veterinaria afferente al Distretto Sanitario di
Capaccio, come da disposizione del Direttore del Dipartimento di Prevenzione ex ASL
Salerno 3;

dal 16.12.1998 al 16.04.1999 nomina di incarico professionale, con disposizione n.
21238 del D.G. pt ex ASL Salemo 3, per la ‘verifica degli adempimenti
dell'autocontrollo igienico-sanitario delle attivita di trasformazione - produzione -
commercializzazione - trasporto e vendita degli alimenti di origine animale, ai sensi del
D.Igs 155//96

30 marzo 1983

Laurea in Medicina Veterinaria, conseguita presso I'Universita degli Studi di Napoli
Federico Il;

30 aprile 1983

Abilitazione all'esercizio della professione conseguita presso 'Universita degli Studi di
Napoli Federico Il;

21 luglio 1988

conseguito la Specializzazione biennale in “Alimentazione Animale” c/o I'Universita
degli Studi di Napoli Fedzrico II;

29 dicembre 1988

Vincitore di pubblico concorso, per titoli ed esami, quale Veterinario Collaboratore -
Area Funzionale “Igiene degli Alimenti di origine animale™ cfo la ex USL n. 58 di
Roccadaspide (SA);

01 marzo 1989

assunto in Servizio ¢/o la ex USL n. 58 di Roccadaspide (SA);

area funzionale “lgiene degli Alimenti di o.a."-, con atto deliberativo del Direttore
Generale della ex ASL Salerno 3;

27 ottobre 1995

conseguito la Specializzazione triennale in “Ispezione degli Alimenti di origine animale”
c/o 'Universita degli Studi di Napoli Federico II.



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA’ PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
cafriera ma non necessariamente
riconasciute da certificati e diplomi
ufficiali.

Informatore Medico-Scientifico in Regione Piemonte e Campania (Gruppo
Angelini e Abbot);
Vice Presidente dellOrdine dei Medici Veterinari della Provincia di Salerno
triennio dicembre 2005 - gennaio 2008;
Assessore Comune di Capaccio Paestum dal 13 giugno 2019 ad 09Qi;
Responsabilita e Coordinamento multidisciplinare Unita Operativa
Veterinaria afferente al Distretto Sanitario di Capaccio ex ASL Salemo 3
Collaborazione nelle programmazioni e nei controlli delle Direzioni
1) “lgiene degli Alimenti di origine animale”
2) “Igiene degli Allevamenti e Produzioni Zootecniche”:
- Implementazione, per conto della ex ASL Salemo 2, della procedura
informatica ed operativa del “Sistema Allarme Rapido degli Alimenti e Mangimi;
- Implementazione, per conto della ex ASL Salemo 2, della procedura
Informatica per la registrazione delle imprese alimentari e della
procedura operativa per il rilascio delle DIA Sanitarie, predisposta
dall'Osservatorio Regionale Sicurezza Alimentare della Regione
Campania (ORSA);
- Organizzazione e realizzazione dei percorsi formativi ai sensi del D.lgs
146/2001 e DDGRC n. 82 del 05.12.200
- Organizzazione e realizzazione dei percorsi formativi ai sensi del
Regolamento CE n. 1099/2009;
- attitudine al lavoro in gruppo e alla pianificazione;
- capacita di lavorare in autonomia, capacita di ascolto e di gestione tempo,

predisposizione al perseguimento degli obiettivi prefissati;

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

- ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si

presentano;

- predisposto ad essere: motivato, equilibrato, puntuale, ordinato,
cordiale e gentile, attento alle esigenze e predisposto a collaborare,
orientato al lavoro per obiettivi.

Italiano

FRANCESE INGLESE
BUONO ELEMENTARE
BUONO ELEMENTARE
BUONO ELEMENTARE

BUONA CONOSCENZA SISTEMA OPERATIVO WINDOWS;
BUONA CONOSCENZA PACCHETTO OFFICE,
BUON UTILIZZO DI INTERNET E POSTA ELETTRONICA

di guida categoria B e patente europea ECDL (2002);



ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 30 aprile 2024. G/
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